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挂图作战，紧扣问题，创新推进  

在局党委召开局党史学习教育动员部署会、印发《中建二局党

委关于开展党史学习教育的工作方案》后，局党委迅速编制工作路

线图，指导局属各级党组织挂图作战、逐项推进，推动党史学习方

式、教育引导路径、宣讲宣传载体走深走“新”。 

挂图作战，明确发力点。局党委根据工作方案编制《中建二局

党史学习教育工作路线图》，将党史学习教育分解为 30 项规定动作，

作为全局党史学习教育工作的行动指南，逐项列出分解目标、工作

内容、时间节点、责任单位及责任人。局党委将督导各级党组织挂

图作战，按计划、按进度、按要求逐项推进落实。 

立足发展，精准找问题。局属各单位结合本单位实际制定工作

方案，以党史学习为契机，定位发展短板、破解发展难题。华北公

司渤海分公司精准定位企业改革发展的难点、痛点问题，将“党员

积分卡”作为全体党员检视问题的第一手资料，党员根据查摆问题

逐项解决并获得加分。同时，建立自下而上的问题征集机制，基层



2 
 

问题“直通”决策层，让党史学习教育为企业发展增添“助燃剂”。

北京中建地产公司结合地产业务特色，检视公司在提升服务品质、

民生工程建设等工作存在的差距，党员领导干部在学党史的同时，

坚定了提升物业服务品质、高质量推进保障房项目建设的信心决心。

土木公司将我为群众办实事、党员志愿服务、职工满意度调查等活

动列为党史学习教育重点工作，按照时间、内容、形式、负责人倒

排计划表倒，做到开篇有布局，行动有遵循。 

结合实际，突出原创性。局属各单位坚持守正与创新结合、规

定动作与自选动作结合，创新路径方式，在基层快速吹起“学习之

风”。西南公司四川分公司在“建证”党员学习阵地开设“巾帼红色

讲堂”，引导党员重温入党初心，弘扬革命精神。讲堂同步设立线上

学习平台，党员职工可通过答题积分，兑换书籍和建党 100 周年定

制纪念品。北方公司启动党史教育宣讲活动，组织优秀党员、先进

人物、“攻坚标杆”组成讲师团，赴基层党组织宣讲党史学习感悟、

攻坚克难事迹、岗位优秀经验。400 名职工通过现场和互联网聆听

首场宣讲。三公司南京华能滨江总部基地项目以“学•悟•享•诵”四

个章节贯穿学习全过程，将自学红色经典与畅谈感悟体会相结合，

引导党员职工学经典、悟精神、享感悟、颂党史。 

 

联系人：吴国辉                  联系方式：15238007126 

主送：中建集团党组党史学习教育领导小组办公室 

抄送：局班子成员，董事会秘书、总经理助理、副三总师，局总部

各部门、局属各单位。 

 


